PROCEDURA SELETTIVA PER TITOLI E COLLOQUIO PER IL CONFERIMENTO DI UN ASSEGNO PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA DI
RICERCA PER IL SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE SECS P/07 (TITOLO DELLA RICERCA “Il principio di sostenibilita nella pratica
delle aziende sanitarie pubbliche. Processi manageriali e sistemi di misurazione”) PRESSO IL DIPARTIMENTO DI Economia e
Management, BANDITO CON D.R. del 27/09/2016 n. 1424 AFFISSO ALL'ALBO DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FERRARA IL
27/09/2016 (Rep. n. 343/2016 Prot. n. 88649)

VERBALE N.2
Il giorno 19/12/2016 alle ore 8.45 si é riunita la Commissione giudicatrice della procedura selettiva per il conferimento di un assegno
per lo svolgimento di attivita di ricerca per il settore scientifico-disciplinare SECS P/07 (TITOLO DELLA RICERCA “Il principio di
sostenibilita nella pratica delle aziende sanitarie pubbliche. Processi manageriali e sistemi di misurazione”) cosi composta:

- Emidia Vagnoni, professore ordinario presso |'Universita di Ferrara
- Leonzio Rizzo, professore associato presso I’Universita di Ferrara
- Giuseppe Marzo, ricercatore confermato presso I’Universita di Ferrara.

Per lo svolgimento del colloquio.

La Commissione, tenuto conto delle caratteristiche del colloquio, accerta la presenza dei sottoelencati candidati:
Dott.ssa Cavicchi Caterina.

La Commissione ha proceduto ad esaminare gli stessi:

- Dott.ssa Cavicchi Caterina

a cui sono poste le seguenti domande:

- Discutere il principio di sustainable development e il ruolo delle organizzazioni pubbliche nell'implementazione dello stesso

- Le caratteristiche distintive dell’organizzazione e dei processi decisionali delle aziende sanitarie in Italia

- La modalita di disegno di uno studio di tipo quantitativo in economia aziendale e le differenze rispetto all’approccio qualitativo,
facendo esempi di alcuni lavori a lei noti nella disciplina.

ed é stata valutata la conoscenza della lingua: inglese.

Valutazione: punti 25/30

Infine la Commissione ha attribuito a ciascun candidato i seguenti punteggi complessivi per titoli e colloquio per i candidati che
hanno superato il colloquio con un punteggio uguale o superiore a 20/30:
Dott.ssa Cavicchi Caterina punti 68/100

La Commissione ha comunicato ai concorrenti I'esito della prova orale, mediante pubblicazione dei risultati nella sede del
colloquio.

Il presente verbale viene inviato al Rettore per i successivi adempimenti.

La riunione ha avuto termine alle ore 9.30
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