
PROCEDURA SELETTIVA PER TITOLI E COLLOQUIO PER IL CONFERIMENTO DI UN ASSEGNO PER LO 
SVOLGIMENTO DI ATTIVITÀ DI RICERCA PER IL SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE M-PED/03 (Gender 
Equality Plan e Bilancio di Genere. Promuovere la cultura della parità e la valorizzazione delle differenze 

n. 456/2022 Prot. n. 144025 AFFISSO ALL'ALBO DELL'UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI FERRARA IL 25.03.2022. 

 

VERBALE N.1 

 

Il giorno 06-06-2022, alle ore 08:00 si è riunita la Commissione giudicatrice della procedura selettiva per il 
conferimento di un assegno per lo svolgimento di attività di ricerca per il settore scientifico-disciplinare M-
PED/03 (Titolo della ricerca: Gender Equality Plan e Bilancio di Genere. Promuovere la cultura della parità e 
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stero, purché attinente al 

una adeguata produzione scientifica, ha stabilito i seguenti criteri generali di valutazione dei titoli: 

 

Fino ad un massimo di punti 10 per Dottorato di ricerca o titolo equivalente o scuola di specializzazione di 
area medica. 

 

Fino ad un massimo di punti 10 per il punteggio di laurea così suddivisi: 

1) Da 110 a 110 e Lode: 10 punti 

2) Da 105 a 109: 8 punti;  

3) Da 100 a 104: 5 punti;  

4) Fino a 99: 0 punti 

 

Fino ad un massimo di punti 30 per ulteriore laurea magistrale, Master, Corsi di Perfezionamento e Corsi di 
formazione, così suddivisi: 

1) per ogni corso se attinente alle tematiche oggetto del bando: punti 10 




