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PROCEDURA SELETTIVA PER SOLI TITOLI PER IL CONFERIMENTO DI UN ASSEGNO PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA
DI RICERCA PER IL SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE SECS-PO7 (TITOLO DELLA RICERCA: “L’'EVOLUZIONE DEL
CORPORATE REPORTING VERSO UNA PROSPETTIVA NON-FINANZIARIA E DI SVILUPPO SOSTENIBILE: LOGICHE,
PROCESSI E IMPATTI”/“THE EVOLUTION OF CORPORATE REPORTING TOWARDS A NON-FINANCIAL AND
SUSTAINABLE DEVELOPMENT PERSPECTIVE: RATIONALES, PROCESSES AND IMPACTS”) PRESSO IL DIPARTIMENTO DI
ECONOMIA E MANAGEMENT, BANDITO CON D.R. 02 LUGLIO 2019, n. 905 AFFISSO ALL'ALBO DELL'U NIVERSITA DEGLI
STUDI DI FERRARA IL 02 LUGLIO 2019

VERBALE N.1

Il giorno 21 agosto 2019 alle ore 15:00 si & riunita la Commissione giudicatrice della procedura selettiva per il
conferimento di un assegno per lo svolgimento di attivita di ricerca per il settore scientifico-disciplinare SECS P07 (Titolo
della ricerca : “L’evoluzione del corporate reporting verso una prospettiva non-finanziaria e di sviluppo sostenibile:
logiche, processi e impatti”/“The evolution of corporate reporting towards a non-financial and sustainable
development perspective: rationales, processes and impacts”) cosi composta:

- Prof. Marzo Giuseppe, Professore Associato presso I'Universita di Ferrara
- Prof. Mazzanti Massimiliano, Professore Ordinario presso I'Universita di Ferrara
- Prof. Masino Giovanni, Professore Ordinario presso |I'Universita di Ferrara

E stato designato Presidente il Prof. Marzo Giuseppe.
Le funzioni di Segretario sono state assunte dal Prof. Giovani Masino.

La Commissione, presa visione del bando e preso atto che costituiscono titoli preferenziali per I'attribuzione
dell’assegno il titolo di dottore di ricerca o un titolo equivalente conseguito all'estero, purché attinente al settore
scientifico cui si riferisce I'assegno, nonché il titolo di specializzazione di area medica, corredato da una adeguata
produzione scientifica, ha stabilito i seguenti criteri generali di valutazione dei titoli:

Fino ad un massimo di punti 10 per Dottorato di ricerca o titolo equivalente o scuola di specializzazione di area medica
Fino ad un massimo di punti 60 per le pubblicazioni affini al tema della ricerca cosi suddivisi:

1) 5 punti per ogni pubblicazione ritenuta affine al tema della ricerca con grado Elevato

2) 3 punti per ogni pubblicazione ritenuta affine al tema della ricerca con grado Medio

2) 1 punto per ogni pubblicazione ritenuta affine al tema della ricerca con grado Modesto
Totale punti 70/70

La Commissione esamina quindi il seguente elenco dei candidati che hanno presentato domanda di ammissione
alla selezione:

Cognome Nome
Muatasim Ismaeel
Girella Laura

Ognuno dei membri dichiara di non avere relazioni di parentela ed affinita, entro il 4° grado incluso, con gli altri
commissari e con i candidati (art. 5 comma 2 D.lgs. 07.05.48 n. 1172) compresi nell'elenco fornito dall'Amministrazione.
Dichiara, altresi, che non sussistono le cause di astensione di cui all'art. 51 c.p.c..

La Commissione prende in esame le domande dei candidati e procede alla valutazione dei titoli prodotti dagli
stessi in conformita ai criteri sopraesposti.

E stato quindi assegnato a ciascun concorrente il seguente punteggio:

- Dott. Muatasim Ismaeel complessivi punti 23/70 di cui:

Categoria titoli | Titolo presentato Punteggio
(come da criteri
sopra esposti)

Dottorato  di | PhD University of Kuala Lumpur, Malaysia: Institutionalization of CSR | 10
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Ricerca

reporting in Arab countries

Pubblicazione

“Philosophical Paradigms Underlying Discourse  Analysis:
Methodological Implications” - accepted as a proposed chapter in a
forthcoming book: “The Handbook of Qualitative Research Methods in
Workplace Contexts” to be published by ,Edward Elgar"

Pubblicazione

“Business Organizations with Social Purpose: beyond the Limitations of
Alternativeness"” - accepted as a proposed chapter in a forthcoming
book: “Business 2025: Sustainability and digital transformation” to be
published by ,Palgrave Macmillan*

Pubblicazione

“The Capture of Islamic Finance by Financial Capitalism: A Discursive
Institutionalism Perspective” — Accepted to be presented in “26th
International Vincentian Business Ethics Conference (IVBEC), Dublin —
Ireland, 24 — 26 October 2019

Pubblicazione

Ismaeel, M., 2019. “Transformation toward Clean Energy in the Middle
East: a Multi-Level Perspective”, in Qudrat-Ullah, H. and Kayal, A. (eds)
Climate Change and Energy Dynamics in the Middle East, Springer.

Pubblicazione

Ismaeel, M., 2018. God is Greater: Believing in the Unseen and the
Expansion of Management Responsibility. Philosophy of Management,
pp.1-15.

Pubblicazione

Ismaeel, M., 2018. ,Innovation for Environmental Sustainability in
Oman: Current Situation and the Way Forward", in Al-Salmi, H. (eds.)
Corporate Social Responsibility Best Practices in Oman and the World.
Independent Thought Publications: New Delhi.

Pubblicazione

Ismaeel, M., 2018. “Theorizing CSR Reporting: A Discursive
Institutionalism  Framework”, Conference Proceedings: 2nd
International Conference on Advances in Business Management and
Law (ICABML), Volume 2, Number 1.

Pubblicazione

Ismaeel, M. and Blaim, K., 2012. Toward applied Islamic business
ethics: responsible halal business. Journal of Management
Development, 31(10), pp.1090-1100.

TOTALE

23/70

- Dott. Girella Laura complessivi punti 63/70 di cui:

Categoria titoli
(come da criteri
sopra esposti)

Titolo presentato

Punteggio

Dottorato di
Ricerca

Dottorato di Ricerca in Economia (percorso: Economia e Direzione
Aziendale), Dipartimento di Economia e Management, Universita degli
studi di Ferrara:“Soft Regulating Intangibles Reporting in Japan and
Germany: Rationales, Processes and Consequences

10

Pubblicazione

“A political economy of Intangibles Reporting: the case of Japan” (con
s. Zambon), Journal of Intellectual Capital, Vol. 14, no. 3, 2013, pp.
451-470. I1SSN: 1469-1930, doi: 10.1108/J1C-03-2013- 0040. [Fascia A
Lista ANVUR; Fascia A Lista AIDEA; Impact Factor 2017: 3.634 (2017
Journal Citation Reports® (Clarivate Analytics, 2018)].

Pubblicazione

“Regulating through the logic of appropriateness and the rhetoric of
the expert: the role of consultants in the case of Intangibles Reporting
in Germany” (con S. Zambon), Financial Reporting, no. 3-4, 2013, pp.
75-109. ISSN: 2036-671X, doi: 10.3280/FR2013-003005. [Fascia C Lista
ANVUR; Accreditata AIDEA].

Pubblicazione

“Exploring the conceptualisation of Intangibles in law and accounting
in the USA: a historical perspective” (con C. Bagnoli e S. Zambon),
Journal of Intellectual Capital, Vol. 17, no. 1, 2016, pp. 11-26. ISSN:
1469-1930, doi: 10.1108/JIC- 09-2015-0084. [Fascia A Lista ANVUR;
Fascia A Lista AIDEA; Impact Factor 2017: 3.634 (2017 Journal Citation
Reports® (Clarivate Analytics, 2018)].

Pubblicazione

“Accounting theory and accounting practice as loosely coupled
systems: a historical perspective on the Italian case (1930-1990)” (con
s. zambon), Financial Reporting, Special Issue on ‘The Real Impact
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Factor: Accounting Research, Practice and Users’ in collaborazione con
IASB IFRS Research Centre, no. 1, 2016, pp. 95-133. ISSN: 2036-671X,
doi: 10.3280/FR2016-001006. [Fascia C Lista ANVUR; Accreditata
AIDEA].

Pubblicazione

“Conceptual Shifts in Accounting: Transplanting the Notion of
Boundary from Financial to Non- Financial Reporting. Financial” (con
M. Abela ed E. Ferrari), Financial Reporting, no. 1, 2018, pp.133-175.
ISSN 2036-671X, doi: 10.3280/FR2018-001005. [Fascia C Lista ANVUR;
Accreditata AIDEA].

Pubblicazione

“Concepts travelling across disciplinary fields: the case of the business
model” (con R. Tizzano e E.R. Ferrari), Journal of Management and
Governance, 2018 (Online First), no. 2, 2019. ISSN: 1385-3457 (Print)
1572-963X (Online), doi: 10.1007/510997-018-9413-0. [Fascia A Lista
ANVUR; Fascia A Lista AIDEA; CiteScore 2017: 1.38]
(https://Iink.springer.com/article/lo.1007/510997-018-9413-0).

Pubblicazione

“Reporting on Sustainable Development: A comparison of Three Italian
SMEs” (con S. Zambon e P. Rossi), Corporate Social Responsibility and
Environmental Management, Vol. 26, No. 4, 2019 (Online First). ISSN:
1535-3966, doi: 10.1002/csr.1738. [Fascia A Lista ANVUR; Fascia A Lista
AIDEA; Impact Factor: 4.918]
(https://onlinelibrary.wiley.com/doi/10.1002/csr.1738).

Pubblicazione

“Exploring the firm-and country-determinants of the voluntary
adoption of integrated reporting”, (con P. Rossi e S. Zambon), Business
Strategy and the Environment, 2019 (accettato il 25 marzo 2019).
ISSN: 1099-0836, doi: 10.1002/bse.2318. [Fascia A Lista ANVUR; Fascia
A Lista AIDEA; Impact Factor: 5.355].
(https://onlinelibrary.wiley.com/doi/lo.1002/bse.2318).

Pubblicazione

“Varieties of capitalism vs. varieties of ‘soft regulatory’ theories. a
discussion on the case of Intangibles Reporting in Japan and Germany”
(con S. Zambon), in P. Ordéiiez de Pablos and L. Edvinsson (eds.),
Intellectual Capital in Organizations: Non-Financial Reports and
Accounts, New York-London: Routledge, Chapter 13, 2014, pp. 247-
274. ISBN: 978-0415737821.

Pubblicazione

“Wissensbilanz in Germany: An Analysis of its Emergence and
Governmental Guideline”, in F. Badia e G. Cestari (eds.), in Il legame
fra coesione territoriale, sviluppo locale e performance d’impresa —
Scritti ferraresi in ricordo del professor Antonio d’Atri, Milano: Franco
Angeli, 2014, pp. 123-143. ISBN: 9788891708175.

Pubblicazione

“Education and Bookkeping in XV century Venice: A revisitation and
some interdisciplinary insights” 15 (con M. Cordazzo), in M.
Sargiacomo, C. Mio, S. Coronella, R. Di Pietra e U. Sostero (eds.), The
Origins of Accounting Culture: The Venetian Connection, New York-
London: Routledge, 2018, pp. 271-284. ISBN: 978-11-381-0361-0.

Pubblicazione

“La comunicazione aziendale nelle imprese di minori dimensioni” (con
E.R. Ferrari), in M. Poselli e E.R. Ferrari (a cura di), Percorsi di ricerca
sui processi di creazione e diffusione del valore nelle PMI. Un
approccio multidisciplinare, Torino: Giappichelli, Capitolo 1, 2018, pp.
1-25. ISBN: 978-88-921- 7671-3.

Pubblicazione

Girella L., The Boundaries in Financial and Non-Financial Reporting: A
Comparative Analysis of Their Constitutive Role, Routledge, 2018, pp.
Xiii-115. ISBN: 9781138586901.

Pubblicazione

“Business reporting for ~management change”: I'approccio
dell'Intellectual Assets-based Management (IAbM) in Giappone,
Financial Reporting, no. 4, 2009, pp. 85-96.(Bok Review)

Pubblicazione

Girella L., Marzo G., Abela M. (2018). “Is there a theory of the firm for
non-financial reporting? The case of Integrated Reporting”, in
Proceedings of the 14th EIASM Interdisciplinary Conference on
“Intangibles and Intellectual Capital - Value Creation, Integrated
Reporting and Governance”, Ludwig-Maximilians-University Munich,
20-21 settembre 2018, ISSN: 2295-1679.

Pubblicazione

“L'approccio giapponese al management degli Intellectual Assets:
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profili critici ed evolutivi”, Rivista AIAF, n. 78, marzo 2011, pp. 61-65.
“Reporting Integrato: un’analisi delle risposte alla consultazione
pubblica sulla Bozza di Framework” (con. S. Zambon e D. Monciardini),
Rivista AIAF, n. 89, dicembre 2013, pp. 35-42. ISSN: 2038-2111.
Pubblicazione “|"evoluzione dellinformativa aziendale: verso il report integrato. Un 5
quadro nazionale e internazionale”, Andaf Magazine, n. 3, 2018, pp. 4-
8. ISSN: 2281-468X. [Elenco Riviste Scientifiche ANVUR]

TOTALE 63/70

| candidati che hanno ottenuto un punteggio uguale o superiore a 40/70 sono quindi:
- Dott.ssa Girella Laura.

Il risultato della valutazione dei titoli viene inviato al Rettore per la pubblicazione sul sito web
http://www.unife.it/concorsi.

La riunione ha-avuto termine alle ore 16:15
LA COMMISSIONE
Prof. Marg@ Giuseppe Prof. Mazzanti Massimiliano Prof. Masino Giovanni
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PROCEDURA DI SELEZIONE PER LA COPERTURA DIN. 1 POSTO DI ASSEGNISTA DI
RICERCA AISENSI DELL’ART. 22 DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010 N. 240, INDETTA
CON D.R. 02 LUGLIO 2019, n. 905, DIPARTIMENTO DI ECONOMIA E MANAGEMENT
SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE SECS P07.

1l sottoscritto, Prof. Massimiliano Mazzanti, membro della commissione giudicatrice della
selezione per la copertura di n. 1 posto di assegnista di ricerca ai sensi dell’art. 22 della Legge 30
dicembre 2010 n. 240, indetta con D.R. n. 905 del 2 luglio 2019 Dipartimento di Economia e
Management Settore scientifico-disciplinare SECS PO7dichiara di aver partecipato, per via
telematica, alla seduta della Commissione del 21 agosto 2019.

Dichiara inoltre di concordare con il verbale a firma degli altri membri della Commissione.

Bologna , 1i 21 agosto 2019
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PROCEDURA DI SELEZIONE PER LA COPERTURA DIN. 1 POSTO DI ASSEGNISTA DI
RICERCA AI SENSI DELL’ART. 22 DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010 N. 240, INDETTA
CON D.R. 02 LUGLIO 2019, n. 905, DIPARTIMENTO DI ECONOMIA E MANAGEMENT
SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE SECS P07.

11 sottoscritto, Prof. Giovanni Masino, membro della commissione giudicatrice della selezione
per la copertura di n. 1 posto di assegnista di ricerca ai sensi dell’art. 22 della Legge 30 dicembre
2010 n. 240, indetta con D.R. n. 905 del 2 luglio 2019 Dipartimento di Economia e Management
Settore scientifico-disciplinare SECS PO7dichiara di aver partecipato, per via telematica, alla seduta
della Commissione del 21 agosto 2019.

Dichiara inoltre di concordare con il verbale a firma degli altri membri della Commissione.

FERRARA, li 21 agosto 2019




