PROCEDURA SELETTIVA PER TITOLI E COLLOQUIO PER IL CONFERIMENTO DI UN
ASSEGNC PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA DI RICERCA PER IL SETTORE
SCIENTIFICO-DISCIPLINARE SECS-P/07 (TITOLO DELLA RICERCA LA GESTIONE DEL
RISCHIO NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE: FATTORI INFLUENTI E IMPATTO
GESTIONALE) PRESSO iL DIPARTIMENTO DI ECONOMIAE MANAGEMENT, BANDITO CON
D.R. 9 gennaio 2019 n. 13 AFFISSO ALL'ALBO DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FERRARA
iL 09.01.2019

VERBALE N.1

Il giorne 15 gennaio alle ore 13 si & riunita la Commissione giudicatrice delia procedura sele_ttivg per
il conferimento di un assegno per lo svolgimento di attivita di ricerca per il settore sc:ienttfifzo—
disciplinare SECS-P/07 (Titolo della ricerca: La gestione del rischio nella pubblica

amministrazione: fattori influenti e impatto gestionale) cosi composta:

- Enrico Deidda Gagliardo, (professore ordinario) presso I'Universita di Ferrara
- Enrico Bracci, (professore associato} presso 'Universita di Ferrara
- Monia Castellini, (Ricercatrice) presso {'Universita di Ferrara

E stato designato Presidente Enrico Deidda Gagliardo
Le funzioni di Segretario sono state assunte da Enrico Bracci

La Commissione, quindi, nel prendere in esame le domande dei candidati ha constatato
('assenza tra i suoci membri e tra questied i concorrenti dellincompatibilita di cui al secondo comma
dellart. 5 del D.L. 7.5.1948, n.1172. Ognuno dei membri dichiara, altresi, che non sussistono le
cause di astensione di cui all'art. 51 c.p.c.

La Commissione, presa visione del bando e preso atto che costituiscono titoli preferenziali
per l'attribuzione dell’assegno il titolo di dottore diricerea o un titolo equivalente conseguito all'estero,
purché attinente al settore scientifico cui si riferisce 'assegno, nonche il titolo di specializzazione di
area medica, corredato da una adeguata produzione scientifica, ha stabilito | seguenti criteri generali
di valutazione dei titoli:

Eino ad un massimo di punti 20 per Dottorato di ricerca o titolo equivalente:
. Dottorato su tematiche attinenti gli argomenti (Economia e gestione delle amministrazioni
pubbliche) della procedura punti 20
- Dottorato di ricerca o titolo equivalente su tematiche non attinenti gli argomenti delia
procedura punti 10
Fino ad un massimo di punti 15 per Laurea come prevista da bando:
- inerente la tematica (Economia e gestione delle amministrazioni pubbliche) oggetto delia
specifica procedura punti 15
- non inerente la tematica oggetto della specifica procedura punti 5
Fino ad un massimo di punti 35 per Curriculum scientifico ed esperienze professionali
- pubblicazioni scientifiche inerenti la tematica (Economia e gestione delle amministrazioni
pubbliche) oggetto della specifica procedura punti 3 per pubblicazione
- pubblicazioni scientifiche non inerenti la tematica (Economia e gestione delle amministrazioni
pubbliche) oggetto della specifica procedura punti 1 per pubblicazione
- esperienze professionali e di ricerca inerenti la tematica (Economia e gestione delie
amministrazioni pubbliche) oggetto della specifica procedura punti 3 per esperienza
- esperienze professionali e di ricerca non inerenti la tematica (Economia e gestione delle
amministrazioni pubbliche) oggetto della specifica procedura punti 1 per esperienza
- Alfre attivita accademiche (convegni e didattica) punti 1 per attivita

Totale punti 70/70



La Commissione ha preso a questo punto in esame le domande dei candidati ed ha proceduto
alia valutazione dei titoli prodotti dagli stessi in conformita a tali criteri.
E stato quindi assegnato a ciascun concorrente il seguente punteggio:

- Dott. Adriana Bruno complessivi punti 60/70 di cui:

Titolo presentato

Dottorato di ricerca in materie economiche
su tematiche di Economia e gestione delie
amministrazioni pubbliche

Dottorato di ricerca in materie economiche
non su tematiche di Economia e gestione
delle amministrazioni pubbliche

Laurea in materie economiche su
tematiche di Economia e gestione delle
amministrazioni pubbliche

Laurea in materie economiche non su
tematiche di Economia e gestione delle
amminisirazioni pubbliche

Curriculum scientifico ed esperienze professionali:

di cui

Esperienze professionali e di
ricerca su tematiche di Economia e
gestione delle amministrazioni
pubbliche

Esperienze professionali e di
ricerca non su tematiche di
Economia e gestione delle
amministrazioni pubbliche

Attivita di ricerca accademica
(pubblicazioni e progetti di ricerca)
su tematiche di Economia e
gestione delle amministrazioni
pubbliche

Punteggio

Dottorato in Economia e Direzione delle 20

Aziende Pubbliche presso I'Universita degli
studi di Salerno con tesi su “The construction
of an new accrual accounting system
Evidence from laboratory life: Campania
region.”

Laurea specialistica in Economia Impresa e
Istituzione presso 'Universita di Cassino

Consulente presso IFEL Campania

Consulente presso Anvur nelia valutazione
dei piani delle performance degli atenei
italiani

Borsa di studio post-doc “Corruzione nel
seftore pubblico” presso ['Universita degli
Studi di Pescara-Chieti

N°9 pubblicazioni su tematiche inerenti:

P.1) Bruno A and Lapsley |, 2018 “The
Emergence of An Accounting Practice: The
Fabrication of a Government Accrual
Accounting System", (co-author prof. ) to
appear in  Accounting, Auditing &
Accountability Journal, in the Special Forum
Section on 'Doings of practitioners: public
sector accountants in the 21st Century'.

P.2) Bruno, A, 2017, L'evoluzione della
disciplina europea in materia di aiuti di stato:
quali implicazioni per il regime de minimis,
Finanza e tributi locali, 7-8 2017.

P.3) Bruno, A.,2014. Harmonizing Budgeting
and Accounting: The Case of Italy. Open
Journal of Accounting, 3, pp. 38-44, 4
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Attivita di ricerca accademica
(pubblicazioni e progetti di ricerca)
non su tematiche di Economia e
gestione delle amministrazioni
pubbliche

Altre attivita accademiche
(convegni e didattica)

(http:/iwww.scirp.org/journal/ojacct)
hitp://dx.doi.org/10.4236/ojacct. 2014.31005).

P.4) Bruno, A, Lavanga A. 2015, La legge di
stabilita per il 2015 e la partecipazione degli
enti agli equilibri di finanza pubblica, Finanza
locale, 1, pp. 36-44

P.5) Bruno A., 2015, La capacita di
indebitamento e il Project finance: alcune
considerazioni, 5-6, 2015, pp. 72-79.

P.6) Bruno, A., Russiello P. 2014,
L'armonizzazione  contabile da una
prospettiva regionale: il principio della
programmazione, Finanza locale, 5-6, pp. 64-
70

P.7) Bruno, A. Lavanga A 2014, La
programmazione territoriale attraverso la
legge obiettivo: alcune considerazioni,
Appalti & Contratti, n. 11

P.8) Bruno, A. 2013, Lo stato dell'arte della
sperimentazione in Regione Campania,
Finanza locale, 5-8, pp. 43-51

P. 9) Libro “Lo sviluppo urbanc nella
programmazione comunitaria: le citta medie
in Campania, IFEL Fondazione ANCI, (ISBN
978-88-942542-0-4 9, contributi presenti nei
capitoli 6, 7, appendice il

N° 3 pubblicazioni su tematiche non inerenti

P.1) Bruno A., Cipullo N., Lombardi R.,
Vinciguerra R., “Reputation and liquidity in
italian listed banks: first applications. (ISSN
2295-1679).

P.2) Bruno A., Cipullo N., Lombardi R,
Vinciguerra R., “ls the cash holding
influenced by corporate reputation in the
banking industry? Primary evidence’,
“Managing and Disclosing intellectual capital
and other non-financial capitals: emerging
issues’, (ISBN 978-88-99198-04-06)

P.3) Bruno A., Lombardi R., Mainolfi G.,
Morelta Tartaglione A, “Reaserch
Perspective on Corporate Reputation and
Company’s Perfomance Measurement,
“Management Control Journal’, 3, 2015

Partecipazione come relatrice al seguenti 9

convegni:
- IRSPM 2018 Edinburgo
- IRSPM 2017 Budapest



- IRSPM 2014 Praga

- NFF Bodo Nordic academy of
management conference 2017

- Research Perspective in
Performance Measurement,
University of Pisa, 2015

- New Public Sector Seminar,
Edinburgh, 2014

- EGPA Conference, Speyer, 2014

. EGPA Conference, Edinburgh, 2013

- 14th Biennal Cigar Conference,
Birmingham

TOTALE 80

- Dott. Mahinda Wijesiri complessivi punti 34/70 di cui:

Titolo presentato Punteggio
Dottorato di ricerca in materie economiche
su tematiche di Economia e gestione delle
amministrazioni pubbliche
Dottorato in Economics and Management of 10
Dottorato di ricerca in materie economiche Technology presso 'Universita degli studi di
non su tematiche di Economia e gestione  Bergamo con tesi su “Essays on Efficiency
delle amministrazioni pubbliche and Productivity Analysis of Microfinance
Institutions.”
Laurea in materie economiche su 0
tematiche di Economia e gestione delle
amministrazioni pubbliche
Laurea in materie economiche non su Master of Arts in International Relations &
tematiche di Economia e gestione delle presso University of Colombo, Sri Lanka
amministrazioni pubbliche
Curriculum scientifico ed esperienze professionali: 18
di cui
- Esperienze professionali e di
ricerca su tematiche di Economia e
gestione delle amministrazioni

pubbliche
Postdoctoral Award (Québec Government 3
Merit Scholarship Program)
Postdoctoral Award (University of Florence,

- Esperienze professionali e di Italy)

ricerca non su tematiche di

Economia e gestione delle Postdoctoral Award {International

amministrazioni pubbliche Development Research Center (IDRC),

Canada)

- Aftivita di ricerca accademica
(pubblicazioni e progetii di ricerca)
su tematiche di Economia e
gestione delle amministrazioni

pubbliche M



N° 11 pubblicazioni su tematiche non inerenti 11

Martinez-Campilio, A.,
Wijesiri, M., & Wanke, P. (2018). Evaluating
the Double Bottom- Line of Social Banking
in an Emerging Country: How Efficient are
Public Banks in Supporting Priority and
Non-priority Sectors in India?. Journal of
Business Ethics, 1-22. U

T Wijesiri, M., Vigano,
L., & Meoli, M. (2015). Efficiency of
microfinance institutions in Sri Lanka: a two-
stage double bootstrap DEA approach.
Economic Modeiling, 47, 74-83. [

0 Wijesiri, M.,
Martinez-Campilio, A., & Wanke, P. Is there
a trade-off between social and financial
performance of public commercial banks in
india? A multi-activity DEA model with
shared inputs and undesirable outputs.
Review of Managerial Science, 1-26. [

0 Ayayi, AL G, &
Wijesiri, M. (2018). Better with age? The
relationship  between  longevity and
efficiency dynamics of nonprofit
microfinance institutions. Quality &
Quantity, 52(5), 2331-2343. U

0 Wijesiri, M., & Meoli,
M. (2015). Productivity change of
microfinance institutions in  Kenya: A
bootstrap Malmquist approach.Journal of
Retailing and Consumer Services, 25
115-121. O

- Attivita di ricerca accademica
{pubblicazioni e progetti di ricerca)
non su tematiche di Economia e
gestione delle amministrazioni
pubbiliche

Van Damme, P,
Wijesiri, M., & Meoli, M. (2016). Governance
and efficiency of microfinance institutions:
empirical evidence from Sri Lanka. South
Asia Economic Journal, 17(2), 236-247. [
7 Wijesiri, M. (2016). Weathering the storm:
ownership structure and performance of
microfinance institutions in the wake of the
global financial crisis. Economic Modelling,
57, 238-247.

Wijesiri, M., Yaron, J,,
& Meoli, M. (2017). Assessing the financial
and outreach efficiency of microfinance
institutions: Do age and size
matter? Journal of Multinational
Financial Management, 40, 63-76. O

0 Mia, A, Dalla
Pellegrina, L., van Damme, P., Wijesiri, M.
(2018). Financial inclusion, deepening and
efficiency in  microfinance  programs:
evidence from Bangladesh. The European
Journal of Development Research
{forthcoming). O




- Altre attivita accademiche
(convegni e didattica)

TOTALE

Wijesiri, M. 2018.
Microfinance programs and women’s socio-
economic empowerment. new evidence
from rural middie hills of Nepal. In P. Lund-
Thomsen,, MW. Hansen & A. Lindgreen
{Eds), Business and Development Studies:
Issues and Perspectives. Routledge. O
O Wijesiri, M, Wanke,
P., Skully, M. Ownership, performance and
the global financial crisis: Evidence from
Indian  banking sector  (Submitted:
International Review of Economics and
Finance)

_ "Microfinance programs and women's
socio-economic empowerment: new
evidence from rural middle hills of Nepal”
52nd Annua! Conference of the Canadian
Economic Association, McGill University,
Canada (2018)

“Weathering the storm: ownership
structure and performance of microfinance
institutions in the global financial crisis”
Workshop on Economics 2016, The
Institute for Labor Law and Industrial
Relations in the European Union, Trier,
Germany (2016)

1 “Ownership, performance and global
financial crisis: evidence from Indian
banking” Japan Forum of Business Society
6th Annual Conference 2018, Waseda
University, Japan (2016)
0 "Microfinance programs and women's
socio-economic empowerment: new
evidencefrom rural middie hills of Nepal”
Invited for the 8th Seminar on Asia and the
Pacific Economies Xi'an Jiaotong-Liverpool
University and the Asian Development Bank
Institute Suzhou, People’s Republic of
China (2018)
! “Efficiency and socially responsible
banking: complementarity between social
and 2016
of Indian banks”
Invited for the workshop 2016 “Developing
Credit Databases and Credit Scoring for
Micro, Small, and Medium-Sized
Enterprises and Promoting Start-Up
Businesses”, The Asian Development
Barnk Institute, Tokyo, Japan (2016)

| candidati che hanno ottenuto un punteggio uguale o superiore a 40/70:

- Adriana Bruno

34



vengono ammessi al successivo colioquio che si terra il giomo 11 marzo alle ore 14:30 presso
i locali del Dipartimento di Economia e Management Via Voltapaletto, 11 Ferrara.

I candidati, sono tenuti a presentarsi senza alcun ulteriore preavviso nel giorno e nell'ora indicati
per sostenere il colloquio, muniti di un documento di riconoscimento valido.

Il presente verbale contenente la valutazione dei titoli e la data e il luoge di svolgimento del
colloquio viene quindi inviato al Rettore per la pubblicazione sul sito web hitp://'www unife.it/concorsi.

La riunione ha avuto termine alle ore 14.00




