PROCEDURA SELETTIVA PER TITOLI |
RICERCA PER IL SETTORE SCIENTIF
paradigmi di cultural management,
Economia e Management, BANDITO
ALL'ALBO DELL'UNIVERSITA DEGLI ST

[l giorno 21 /03/2019 alle ore 12.0(
assegno per lo svolgimento di attivi
modelli di business, nuovi paradigm
composta:

- Monia Castellini, (RU) presso I'Unive
- Massimiliano Mazzanti, (PO) presso
- Enrico Bracci (PA) presso I'Universit3

E stato designato Presidente Monia C
Le funzioni di Segretario sono state ag

La Commissione, presa visione del bando e preso atto che costituiscono titoli

titolo di dottore di ricerca o un tit
I"assegno, nonché il titolo di specia
seguenti criteri generali di valutazione

COLLOQUIO PER IL CONFERIMENTO DI UN ASSEGNO PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA DI
ICO-DISCIPLINARE SECS-P/07 (TITOLO DELLA RICERCA_Nuovi modelli di business, nuovi

imprenditorialita e start-up/spin-off — CUP E76J17000700003 ) PRESSO IL DIPARTIMENTO DI

CON DR n. 173 Prot. 25851 dell'8/2/2019, pubblicato all'Albo Rep. n. 77 Prot. 27062 AFFISSO

UDI DI FERRARA IL 11/2/2019.

VERBALE N.1

si @ riunita la Commissione giudicatrice della procedura selettiva per il conferimento di un

ta di ricerca per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/07 (TITOLO DELLA RICERCA_Nuovi

di cultural management, imprenditorialita e start-up/spin-off — CUP E76J17000700003 ) cosi

rsita di Ferrara

‘Universita di Ferrara
di Ferrara

astellini
sunte da Enrico Bracci

referenziali per I'attribuzione dell’assegno il
P p g

olo equivalente conseguito all’estero, purché attinente al settore scientifico cui si riferisce

izzazione di area medica, corredato da una adeguata produzione scientifica, ha stabilito i

> dei titoli:

Punti 10 per Dottorato di ricerca o titolo equivalente o scuola di specializzazione di area medica

Punti 7 per Titolo di Master di [ o di |
Fino ad un massimo di punti 30 per tit
1) Voto di Laurea da 110/110a 110
2) Voto di Laurea da 109/110 a 105
3) Voto di Laurea da 104/110 a 100
4) Voto di Laurea sotto 99/100 punt
Fino ad un massimo di punti 20 per es
1) Max 4 punti per ogni esperienza svq
Fino ad un massimo di 3 punti per pub
1) Articoli su rivista nazionale o inte
articolo su rivista 0 monografie)
2) Altre pubblicazioni massimo 1 p
citate)

Totale punti 70/70

La Commissione esamina qu
selezione:

Ognuno dei membri dichiara
e con i candidati (art. 5 comma 2 D.Igs
Dichiara, altresi, che non suss

La Commissione prende in esa

conformita ai criteri sopraesposti.
E stato quindi assegnato a ciasc

- Dott.ssa Bonacci Amalia complessivi

[ livello, o ulteriore livello di specializzazione universitaria

olo di Laurea cosi suddivisi:

110 e lode punti 30
110 punti 25

100 punti 18

il0

perienza professionale:

olta che possa essere riconducibile alle tematiche utili allo sviluppo dello studio

blicazioni coerenti con il settore scientifico cui si riferisce I’assegno cosi attribuiti:

rmazionali (con ISSN) , monografie e capitoli di libro (con ISBN) massimo 4 punti (1 punto per

unto (0.5 punti per ogni Working paper o altra pubblicazione non rientrante in quelle sopra

indi il seguente elenco dei candidati che hanno presentato domanda di ammissione alla

Cognome Nome
Bonacci Amalia
POLITI Danilo
Valentini Nicola
Prandina Virginia

di non avere relazioni di parentela ed affinita, entro il 4° grado incluso, con gli altri commissari
07.05.48 n. 1172) compresi nell'elenco fornito dall'Amministrazione.
stono le cause di astensione di cui all'art. 51 c.p.c..

me le domande dei candidati e procede alla valutazione dei titoli prodotti dagli stessi in

un concorrente il seguente punteggio:
=

-

I~

punti _41/70 di cui:

Categoria
(come d3

titoli
criteri

Titolo presentato Punteggio

&-

[.'/,




sopra esposti)

Dottorato

Laurea

Laurea Magistrale in Storia dell'Arte,
Universita degli Studi di Firenze,
Dipartimento SAGAS. Conseguita il
14/07/2017 con la valutazione di
110/110 e lode.

30

Master| o altra
specializzazione

Master MuSec di Il Livello Universita
degli studi di Ferrara

Attivita
professionale

2018 (4mesi) MUDEV - Assisetente alla
direzione artistica (0,5 punti)- 2017-2018
(10 mesi) Opera per Santa Maria Novella
- Progetto di Audience Analysis -ricerca
quali e quantitativa (2 punti) - 2015-
2016 (12 mesi) Servizio civile presso
Comune di FirenzeProgetto Nessun
Museo & Lontano" (1,5 punti) -

Pubblicazioni

Le opere e i giorni exempla virtutis,
Catalogo della Mostra a cura di A. De
Marchi, L. Sbaraglio, Firenze 2015, pp.
115-125

TOTALE

41

- Dott. __ Politi Danilo__ complessivi punti 43/70 di cui:

Categoria titoli
(come|da criteri
sopra esposti)

Titolo presentato

Punteggio

Dottorato

Laurea

Laurea Magistrale in Economia e
Gestione delle Arti e delle Attivita
culturali - Universita degli Studi di
Venezia - conseguita il 26/10/2015 con
la valutazione di 107/110

25

Master o altra
specializzazione

Master MuSec di Il livello Universita
degli studi di Ferrara

Attivita
professionale

da Gennaio 2019 ad oggi. ENCACT,
Bruxelles, Assistente comunicazione
digitale, realizzazione di campagne di
e.mail maketing, creazione gestione dei
contenuti (3 punti); Sett. 2018-Dic. 2018
Found Raising e Comunicazione, Museo
Nazionale Villa Giulia Assistente Found
Raising, Supporto ufficio comunicazione
(2 punti),Sett. 2017-Dic. 2017 Supporto
editoriale Ministero dei beni e delle
attivita culturali (2 punti); Giugno 2017
Sett 2017, Comunicazione digitale e
Ufficio Stampa Teatro Vadicello (Roma)
(2 punti); Mag.2016-Nov. 2016
Comunicazione ed organizzazione di
eventi Acli France (Parigi) (2 punti).

11

Pubblicazioni

nessuna

TOTALE

43

- Dott. Valentini Nicola__ complessjvi punti _45/70 di cui:

Categoria titoli
(come da criteri

Titolo presentato

Punteggio




sopra

esposti)

Dottorato

2014-2017 Borsa di Studio Dottorato di
Ricerca Universita degli Studi di Padova-
Titolo di Studio non conseguito poiché
interrotto

Laure

a

Laurea Magistrale in Storia dell'arte LM-
89 Universita degli studi di Padova -
conseguito in data 12/06/2013 con la
valutazione di 110/110 lode

30

Master |0 altra
specializzazione

Master MuSec di Il livello Universita
degli studi di Ferrara

Attivita
professionale

da febbraio 2018 ad oggi , Insegnante
Arte e Immagine, Storia dell'arte,
Discipline Grafiche pittoriche, Discipline
plastiche e scultoree Studenti privatistici
medie e superiori .Cooperativa
l'impronta (o punti); 07/2018-10/2018
Project Assistant Comunicazione e
redazione di articoli, studio del mercato
della scultura in Italia, grafica (2 Punti);
08/2013-12/2015 Redattore
Laltrapagina.it Redazione di articoli nel
settore delle arti visive, della cultura e
dello sport (2 punti)-07/2013-12-2015
Project Manager - ArtMusicevent-
Presidente con funzione di
coordinamento dei progetti associativi
(bandi, lavoratori, eventi, blog) e
definizione del piano culturale e
comunicativo e della direzione artistica
di eventi. (4 punti)

Pubbli¢cazioni

2017 , Reportage conclusivo biennale di
Venezia, Laltrapagina.it (0 punti);2013 I
reddito degli artisti Laltrapagina.it (0
punti); Con la cultura non si mangia,
Laltrapagina.it (0  punti);  Musei
Multimediale, Laltrapagina.it (O punti).

TOTALE

45

- Dott.ssa Prandina Virginia _ compl

essivi punti 40_/70 di cui:

sopra

Categoria titoli
(come| da criteri

esposti)

Titolo presentato

Punteggio

Dottorato

Laure

Laurea Magistrale in scienze
internazionali e diplomatiche, Universita
degli studi di Trieste conseguito nel 2016
con la valutazione di 110/110

30

Master o altra
speciglizzazione

Master MuSec di Il livello Universita
degli studi di Ferrara

Attivita
professionale

0/2017 11/2017 Tirocinio Direzione
Procurment sede centrale FINCANTIERI
S.p.A . Utilizzo gestionale SAP Analisi
posizioni professionali interne
Fincantieri e societa fornitura esterne,
Assistente attivita di gestione del
processo di approvigionamento (3
punti).

Pubb

icazioni

2015 L'alcolismo in Unione Sovietica-

3




Abstract - Contemporanea rivista di
storia dell'800 e 900
TOTALE 40

| candidati che hanno ottenuta un punteggio uguale o superiore a 40/70:

Cognome Nome Valutazione
Bonacci Amalia 41
POLITI Danilo 413
Valentini Nicola 45
Prandina Virginia 40

vengono ammessi al successivo colloquio che si terra il giorno 16 Aprile 2019 alle ore 10.00 presso i locali del Dipartimento di
_Economia e Management __, Via Voltapaletto n. 11 _, Ferrara.

| candidati, sono tenuti a presentarsi senza alcun ulteriore preavviso nel giorno e nell'ora indicati per sostenere il colloquio,
muniti di un documento di riconoscimento valido.

Il presente verbale contenente la valutazione dei titoli e la data e il luogo di svolgimento del colloquio viene quindi inviato al
Rettore per la pubblicazione sul sito web http://www.unife.it/concorsi.

La riunione ha avuto termine alle ore|13.00_

— e /lr.A COMMISSIONE

,.




