PROCEDURA SELETTIVA PER TITOLI E COLLOQUIO PER IL CONFERIMENTO DI UN ASSEGNO PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA DI
RICERCA PER IL SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE SECS-P/07 (TITOLO DELLA RICERCA Processi culturali e Innovation
Management (I'applicazione della metodologia SixSigma nerl settore artistico) CUP PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ECONOMIA E
MANAGEMENT, BANDITO CON D.R. 9 aprile n. 499 AFFISSO ALL'ALBO DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FERRARA IL 09/04/2018

VERBALE N.1

Il giorno 23/05/2018  alle ore 11.00 si ¢ riunita la Commissione giudicatrice della procedura selettiva per il conferimento di un
assegno per lo svolgimento di attivita di ricerca per il settore scientifico-disciplinare Processi culturali e Innovation Management
(I'applicazione della metodologia SixSigma nerl settore artistico) CUP E36J17000590001 cosi composta:

- Monia Castellini, Ricercatore presso I'Universita di Ferrara
- Emidia Vagnoni, Professore Ordinario presso I'Universita di Ferrara
- Silvia Bertarelli, Professore Associato presso I'Universita di Ferrara

E stato designato Presidente Dott.ssa Monia Castellini
Le funzioni di Segretario sono state assunte dalla Prof.ssa Silvia Bertarelli

La Commissione, quindi, nel prendere in esame le domande dei candidati ha constatato l'assenza tra i suoi membri e tra questi
ed i concorrenti dell'incompatibilita di cui al secondo comma dell'art. 5 del D.L. 7.5.1948, n.1172. Ognuno dei membri dichiara,
altresi, che non sussistono le cause di astensione di cui all'art. 51 c.p.c.

La Commissione, presa visione del bando e preso atto che costituiscono titoli preferenziali per I'attribuzione dell’assegno il
titolo di dottore di ricerca o un titolo equivalente conseguito all’estero, purché attinente al settore scientifico cui si riferisce 1'assegno,
nonché il titolo di specializzazione di area medica, corredato da una adeguata produzione scientifica, ha stabilito i seguenti criteri
generali di valutazione dei titoli:

Fino ad un massimo di punti 20 per Dottorato di ricerca o titolo equivalente o scuola di specializzazione di area medica:
1) Titolo ottenuto in ambito Economico ¢ Management culturale 20 punti
2) Frequenza di corso di dottorato massimo 15 punti (5 punti per anno di frequenza)
Fino ad un massimo di punti 30 per titolo di Laurea coerente con il tema dell’assegno di ricerca cosi suddivisi:
1) Voto di Laurea 110/110 e lode punti 30
2) Voto di Laurea da 109/110 a 105/110 punti 22
3) Voto di Laurea da 104/110 a 100/100 punti 18
4) Voto di Laurea sotto 99/100 punti 13
Fino ad un massimo di punti 10 per esperienza professionale coerente con il settore scientifico cui si riferisce ’assegno (3 punti per
ogni anno)
Fino ad un massimo di punti 5 per attivita di ricerca coerente con il settore scientifico cui si riferisce I’assegno ( 2 punti per progetti
seguiti)
Fino ad un massimo di 5 punti per pubblicazioni coerenti con il settore scientifico cui si riferisce I’assegno
1) Articoli su rivista nazionale o internazionali (con ISSN) , monografie e capitoli di libro (con ISBN) massimo 4 punti (1 punto per
articolo su rivista o monografie)
2) Altre pubblicazioni massimo | punti (0.5 punti per ogni Working paper o altra pubblicazione non rientrante in quelle sopra
citate)

Totale punti 70/70
La Commissione ha preso a questo punto in esame le domande dei candidati ed ha proceduto alla valutazione dei titoli prodotti
dagli stessi in conformita a tali criteri.

E stato quindi assegnato a ciascun concorrente il seguente punteggio:

- Dott.ssa Marianna Marzano complessivi punti 50/70 di cui:

Categoria titoli | Titolo presentato Punteggio
(come da criteri
sopra esposti) )
Dottorato di | Dottorando di ricerca in Economia ¢ | 12
Ricerca Management dell’Innovazione e della
Sostenibilita. Focus di ricerca:
management ¢ modelli di governance per
il Patrimonio Culturale. Ciclo XXXI - 'B)
Anno di corso I11. Universita degli Studi a

di Ferrara
Laurea 30




Laurea Magistrale in Organizzazione
Gestione del Patrimonio Culturale ed
Ambientale — LM76. Universita degli
Studi  di  Napoli Federico L
Conseguita in data 14/07/2014.
Votazione 110 e Lode.

Attivita
professionale
Altivita di | Partecipazione e progetti di ricerca in | §
ricerca ambito economico aziendale
Pubblicazioni 2 articoli in rivista, un quaderno di | 3
dipartimento 2 working paper,
TOTALE 50/70

[ candidati che hanno ottenuto un punteggio uguale o superiore a 40/70:
- Marianna Marzano 50/70

La candidata ¢ ammessa al successivo colloquio che si terra il giorno 15 giugno alle ore 9.30 presso i locali del Dipartimento
di Economia e Management, Via Voltapaletto 11, Ferrara.

[ candidati, sono tenuti a presentarsi senza alcun ulteriore preavviso nel giorno e nell'ora indicati per sostenere il colloquio,
muniti di un documento di riconoscimento valido.

Il presente verbale contenente la valutazione dei titoli e la data e il luogo di svolgimento del colloquio viene quindi inviato al
Rettore per la pubblicazione sul sito web http://www.unife.it/concorsi.
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La riunione ha avuto termine alle ore 11.20




